Projekt

z dnia 27 maja 2026 1.
Zatwierdzony przez

UCHWAEA NR coveveeeeoeenen
? RADY MIEJSKIEI W KEOBUCKU

w sprawie ustalenia statutu Zlobka Gminnego w Klobucku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 vst. 11 art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminaym (tekst jedn. Dz. U. z2026 1. poz 662), art. 11 ust, 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 1. o opiece nad
dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. 22025 r. poz. 798 z pdZn. zm.) oraz art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1483 z pdzZn. zm.)

| Rada Miejska w Klobucku
| uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie Statut Ztobka Gminnego w Ktobucku stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Klobucka.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.
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Zatgeznik do uchwaly nr ...................
Rady Miejskiej w Klobucku

Statut Zlobka Gminnego w Klobucku

Rozdziat 1.
Postanowienia ogoine

§ 1. Zlobek Gminny w Klobucku zwany dalej ,,Ztobkiem™ jest gminng jednostkg budzetowa.
§ 2. 1. Petna nazwa Ztobka brzmi: Ztabek Gminny w Klobucku.
2. Siedziba Ztobka miesci sie w Klobucku, przy ul. gen. Rémmla 9.

3. Obszarem dzialania Zlobka jest Gmina Ktobuck.

4. Ztobek uzywa pieczeci, o tresci: Ztobek Gminny w Kfobucku, ul. gen. Rommla 9, 42-100 Kiobuck.

§ 3. [lekro¢ w ninigjszym statucie jest mowa o:
1) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Ztobka;

2) rodzicach - nalezy przez to rozumieé takze opiekundw prawnych oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt
sprawowanie opieki nad dzieckiem;

3) rodzinie wielodzietnej - nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci;

4) ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 4 lutego 2011 . o opiece nad dzieémi w wieku do lat
3 (Dz. U. 2z 2025 r. poz. 798 z pozn. zim.).

Rozdziak 2.
Cele i zadania oraz sposéb ich realizacji

§ 4. Podstawowym celem Zlobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnodci profilaktyczno-zdrowotnej,
opiekuficzej i wychowawcze] oraz wspomagajgcej wyréwnanie szans rozwoju dzieci w wieku okreslonym
w ustawie.

§ 5. Do zadaf Zlobka, opréez wymienionych w art. 10 ustawy nalezy:
1) organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;
2) ksztaltowanie u dziecka umiejetnodci wspdtzycia 1 wspéldziatania w grupie réwiesnikow,
3) zapewnienie wyzywienia zgodnego z wiekiem i dietg dziecka;
4) wspomaganie rodziny w sprawach opieki i wychowania dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, aw przypadku dziecka niepelnosprawnego ze
szezegblnym uwzglednieniem jego niepetnosprawnosci, w tym:
a) uczenie i rozwijanie umiejetnosei niezbgdnych do samodzielnego zycia,
b) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej potrzebnej do radzenia sobie w nowych sytuacjach,
¢) wypracowywanie u dzieci umiejetnosei Zycia w grupie,
d) rozwijanie samodzielnodci dziecka oraz wyrabianie nawykow higieny osobistej.
§ 6. Cele Ztobka osiggane sa poprzez:

1) zapewnienic wiasciwych warunkéw lokalowych zwyposazeniem dostosowanym do wieku ipotrzeb
rozwojowych dzieci (z uwzglednienjem dzieci niepetnosprawnych) oraz fachowej opieki ze strony

personelu Ziobka;
2) stosowanie roznych metod i form pracy z dzieémi, uwzgledniajacych ich rozwdj psychomotoryczny;

3) prowadzenie zajeé zabawowych z elementami edukacji;
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4} stymulowanie proceséw rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wiasnej inicjatywy;
5) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;
6) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu;
7) wspolpraceg z rodzicami, w tym poprzez:
a) organizacjg spotkan, zajec otwartych,
b) prowadzenie porad i konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem,
¢) przekazywanie na biezaco informacji o postepach tub trudnoéciach w razwoju psychofizycznym dziecka,
d) wlaczenie rodzicow w dziatalno$é Ztobka.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 7. Przyjecia dzieci do Ztobka prowadzone sa przez caty rok szkolny w ramach wolnych miejsc.

§ 8. Posigpowanie rekrutacyjne przeprowadza dyrektor, co roku na kolejny rok szkolny, trwajacy od
1 wrzesnia do 31 sierpnia.

§9.Do Zlobka przyjmuje si¢ dzieci, ktérych rodzice zamieszkuja na terenie gminy Klobuck,
z zastrzezeniem § 10 i 11 niniejszego statutu.

§ 10. Dziecko, ktorego zaden z rodzicéw nie zamieszkuje na terenie gmmy Klobuck moze zostaé przyjete
do Zlobka w sytuacji, gdy po zaspokojeniu potrzeb mieszkarncéw gminy Klobuck nadal pozostaja wolne
miejsca w Ztobku.

§ 11. W przypadku gdy liczba dzieci chetnych do przyjecia do Ziobka jest wigksza niz liczba migjsc

w Ztobku w pierwszej kolejnodci do Zlobka przyimuje sie dzieci niepetnosprawne, posiadajace orzeczenie

o niepetlnosprawnoscl, bez wzgledu na miejsce zamieszkania rodzicow.

§ 12. W przypadku gdy liczba dzieci chetnych do przyjecia do Zlobka jest wieksza niz liczba miejsc
w Ztobku w drugiej kolejnosci do Ztobka przyjmuje sie dzieci zrodzin wielodzietnych. Przepisy § 9110
statutu stosuje si¢ odpowiednio.

§ 13. Warunkiem przyjecia dziecka do Zjobka jest zawarcie umowy cywilnoprawnej na korzystanie z usfug
Ztobka wdanym roku szkolnym. Niepodplsame umowy w wyznaczonym przez dyrekiora terminie jest
rownoznaczne z rezygnacjq z uczeszezania dziecka do Ztobka i skreéleniem z listy przyjetych.

§ 14. Dzieci nieprzyjete do Ztabka z powodu braku miejsc wpisuje sie na liste oczekujacych zgodnie
z kolejnodcig ztozenia wnioskéw. Przyjecie do Zlobka dzieci z listy oczekujgeych mozliwe jest w miare
zwalniania si¢ miejsc w danym roku szkolnym. Przepisy § 11 i 12 statutu stosuje sie odpowiednio.

§ 15. W przypadku Ziobka nowotworzonego, pierwsza rekrutacje dzieci, z zastosowaniem odpowiednio
postanowien zwigzanych zwykonywaniem kompetencji przewidzianych wstatucie dla dyrektora,
przeprowadzi Burmistrz Ktobucka lub osoba przez niego upowazniona.

§ 16. Dzieci uczeszezajace do Zlobka przyjmuje si¢ na kolejny rok szkolny automatycznie na podstawie
dekiaracji o kontynuowaniu pobytu w Zlobku ziozonej w maju przez ich rodzicdw. Nieztozenie dellaracji jest
réwnoznaczne z rezygnacia z kontynuacji korzystania z ustug Ztobka w kolejnym roku szkolnym.

§17. W przypadku trwajgee] dluzej niz miesiac usprawiedliwione] nieobecnosci dziecka w Ziobku,
dyrektor moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego dalszej nieobecnodci inne dziecko z listy
oczekujgcych. W takim przypadku umowa zawarta z rodzicami okredla okres na jaki zostalo przyjete dziecko
z listy oczekujacych.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZzywienie w przypadku nieobecnodci dziecka w Zlobku

§ 18. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, oplaty za pobyt nie pobiera si¢ za kazdy dzien
nieobecnosci.

§ 19. Oplaty za wyzywienie dziecka w Zlobku nie pobiera si¢ za kazdy dzien nieobecnosci w przypadku
zgloszenia przez rodzicdw nicobecnodci dziecka w dniu poprzedzajacym jego nieobecnosé.
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Rozdzial 3.
Zasady udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w #tobku

§ 20. Rodzice dzieci uczgszezajacych do Ztobka moga bra¢ udziat w zajgciach prowadzonych w Zlobku po
wezesniejszym uzgodnieniu terminu i czasu takiego uczestnictwa z dyrektorem pod warunkiem, ze ich udzial
nie wptywnie negatywnie na proces wychowawczo-opiekuficzy ani na zdrowie dzieci.

§ 21. Rodzice obecni na zajgciach dostosowuja sie do wskazdwek opiekuna grupy oraz obowiazujacych
zasad bezpieczefistwa,

§ 22. Rodzice sq uprawnieni do udziatu w zajeciach adaptacyjnych organizowanych przez Ztobek przed
przyjeciem dziecka do Ztobka oraz w spotkaniach organizowanych w celu omdwienia spraw wynikajacych
7z procesu wychowania dziecka.

Rozdzial 6.
Organizacja i zarzadzanie Zobkiem

§ 23. Zkobek jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu pracy.

§ 24. Ztobkiem zarzadza dyrektor, ktéry zapewnia wykonywanie przez Zlobek zadan statutowych,
gwarantuje prawidiows organizacj¢ wewngtrzng oraz reprezentuje go na zewnatrz.

§ 25. Dyrektor w realizowaniu swoich zadaf jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulaminow,
instrukcji oraz innych dokumentéw wewngtrznych organizujacych prace Zlobka na podstawie przepisdw
odrebnych.

§ 26, W czasie nieobecnodcei dyrektora, zastgpuje go wyznaczony pracownik Zlobka w zakresie
wynikajgeym z upowaznienia udzielonego przez dyrektora.

§ 27. Godziny pracy Ziobka okresla regulamin organizacyjny nadany zgodnie z art. 21 ustawy.

Rozdzial 7.
Mienie zlobka

§ 28. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy zdnia 8 marca 1990 1.
o samorzadzie gminnym oraz ustawy z dmia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (tekst jedn.
Dz. U. z 2026 t. poz. 399) i zapewnia jego nalezyta ochrone jak réwniez jego whadciwe wykorzystanie.

Rozdzialt 8.
Zasady gospodarki finansowo-ksiegowe] zlobka

§ 29. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 1.
o finansach publicznych (Dz. U. 2 2025 r. poz. 1483 z pdZn. zm.).

§ 30. Za prawidtows gospodarke finansowa Ziobka odpowiada dyrektor.

Rozdzial 9.
Postanowienia koficowe

§ 31. Zmiany nini¢jszego statutu dokonuje sie w trybie przewidzianym dla jego ustalenia.
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UZASADNIENIE

Jednostka samorzadu terytorialnego moze utworzy¢ i prowadzi¢ w formie samorzadowej jednostki

budzetowej zlobek zapewniajacy opieke nad dziec¢mi do lat 3. Tworzac nowsg jednostke nadaje sie jej statuf,

ktérego obligatoryjne elementy ustawodawca zawarl w § 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 1. 0 opiece
nad dzieémi w wicku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798 z pdzn, zm.). Podjecie uchwaly ma na celu nadanie
nowo powstatej placoéwce statutu zgodnego z wymaganiami obowigzujgcego prawa i jest niezbedne do

rozpoczecia dziatalnodel jednostkd.
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